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FOIRM IARRATAIS
COMÓRTAS OIFIGEACH CLÉIREACHAIS (TACAÍOCHT DHLÍTHIÚIL AGUS CHORPARÁIDEACH) 2026


	
Ba chóir foirm Chomhlánaithe Measúnaithe Inniúlachta a chur isteach trínár RMS

	CÉADAINM

	



	SLOINNE

	



Féach an Leabhrán Faisnéise le haghaidh dáta agus am deiridh.  


R
:	CÉADAINM:	SLOINNE


Ní mór duit a chinntiú go bhfuil gach cuid den fhoirm iarratais seo comhlánaithe go hiomlán – cinntigh, le do thoil, d’ainm a chur le ceanntásc an doiciméid seo.RÍOMHPHOST: 

GUTHÁN:








1. Stair Ghairme:

Cuir do ghairm bheatha in ord croineolaíoch droim ar ais ionas go mbeidh an ról is déanaí le feiceáil ar dtús. Déan cóipeáil agus greamaigh má bhí táblaí breise ag teastáil uait

	Teideal, Grád agus Eagraíocht 
	


	 Dátaí
	

	Príomhfhreagrachtaí agus éachtaí an phoist:





	Teideal, Grád agus Eagraíocht

	


	 Dátaí
	

	Príomhfhreagrachtaí agus éachtaí an phoist:





	Teideal, Grád agus Eagraíocht

	


	 Dátaí
	

	Príomhfhreagrachtaí agus éachtaí an phoist:





	Teideal, Grád agus Eagraíocht

	


	 Dátaí
	

	Príomhfhreagrachtaí agus éachtaí an phoist:













2.Cáilíochtaí Acadúla/Teicniúla/Gairmiúla

	Bliain & teideal cáilíochta(í)
	Ábhar/ábhair a tógadh sa bhliain deiridh
	Grád
	Institiúid
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Cumais
Aithnítear i gCreat Cumais na Státseirbhíse gur féidir le hiarrthóirí a n-oiriúnacht a léiriú trí raon taithí agus éachtaí. Ag baint úsáide as an spás a chuirtear ar fáil, déan cur síos le do thoil ar shamplaí a léiríonn do chumas sna réimsí atá á measúnú. Is féidir samplaí a bhaint as fostaíocht, oideachas, oiliúint, obair dheonach, gníomhaíochtaí spóirt nó eispéiris saoil ábhartha eile.

Ba cheart d’iarrthóirí aird a tharraingt ar eolas, scileanna, iompraíochtaí, láidreachtaí agus éachtaí ábhartha a léiríonn a gcumas feidhmiú go héifeachtach sa ról. Moltar d’iarrthóirí lánúsáid a bhaint as an teorainn 200 focal do gach réimse cumais.

Ba cheart d’iarrthóirí tagairt a dhéanamh don chuid Ról agus Freagrachtaí araon (leathanaigh: 4 – 5 sa Leabhrán) agus an Creat Inniúlachta d'Oifigeach Cléireachais (ar fáil anseo).

Agus gach réimse cumais á fhreagairt, ba cheart d’iarrthóirí:

· Déan cur síos gairid ar an tasc, ar an tionscadal, ar an gcás nó ar an gcuspóir atá mar bhunús leis an sampla atá á sholáthar.
· Mínigh na gníomhartha a rinne tú go pearsanta, ag cur béime ar an eolas, ar na scileanna, ar na hiompraíochtaí agus ar na láidreachtaí a léirigh tú. Tabhair breac-chuntas soiléir ar do ranníocaíocht aonair.
· Déan cur síos ar an toradh, ar an tionchar nó ar an toradh a baineadh amach agus ar an méid a d’fhoghlaim tú ón dtaithí.
· Nuair is ábhartha, mínigh conas a léiríonn an sampla do chumas feidhmiú go héifeachtach mar Oifigeach Cléireachais

	Tógaíl ar Ullmhacht don Todhchaí (Uas. 200 focal)


	





	Seachadadh Fianaise ar an Eolas (Uas. 200 focal)


	






	Cumarsáid agus Comhoibriú (Uas. 200 focal)


	









Ráiteas Spéise chun tacú le d'iarratas: (Uas. 300 focal)

Tabhair faisnéis bhreise, le do thoil NACH BHFUIL tagairt déanta di cheana i d’iarratas
a mheasann tú a bheith ábhartha mar thaca le d’iarratas.

	Clóscríobh thar seo le do thoil agus leathnófar an bosca de réir mar is gá.







	  ☐   Dearbhaím leis seo go bhfuil na ceanglais go léir atá leagtha amach san Fhógra Comórtais á gcomhlíonadh agam post a líonadh ag leibhéal an Oifigigh Cléireachais in Oifig an Stiúrthóra Ionchúiseamh Poiblí agus go bhfuil an fhaisnéis go léir a thugtar san fhoirm seo ceart.

	
Ainm:	Dáta:
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